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ISM Vadybos ir ekonomikos universiteto
Etikos kodekso Il priedas
Akademinés etikos reikalavimai déstytojams

Mokymas ir mokymasis yra pagrindiné ISM universiteto ir jo akademinés bendruomenés veikla.
Akademinéms bendruomenéms — studentams, lektoriams, mokslininkams, destytojams ir
profesoriams emeritams — privalu vadovautis unikaliomis vertybémis, apibendrintai vadinamomis
akademine etika. Akademinés bendruomenés ir jos nariy pagarba Sioms vertybéms ir jy laikymasis
vadinama akademiniu sagZiningumu. Akademinés etikos ir akademinio sgZiningumo pagrindu
laikomos vertybés sudaro bendrgjj elgesio kodeksa, kurio grieZtai laikosi viso pasaulio akademinés
bendruomenés.

ISM universiteto déstytojai taip pat priklauso Siai tarptautinei akademinei bendruomenei. Atitinkamai
visi ISM universiteto déstytojai yra atsakingi uz etiSkg ir sgziningg elgesj. Kiekvienas déstytojas
privalo susipazinti su ISM Etikos kodeksu ir Siuo dokumentu.

Siame dokumente pateikiamos gairés déstytojams, skirtos padéti priimti eti§kus sprendimus déstant.

. EtiSkas déstytojy elgesys

ISM universiteto déstytojai — bet kuris universiteto darbuotojas ar kitu sutartiniu pagrindu samdomas
asmuo, dalyvaujantis mokant ar vertinant ISM studenty pasiekimus — turi pareigg laikytis tam tikry
akademinés etikos ir sgziningumo normy.

Su etika siejama déstytojy atsakomybé:
1. Deéstytojai privalo skatinti déstytojy ir studenty idéjy raisSkos laisve bei mainus.

2. Studenty Zziniy ir gebéjimy vertinimas turi bati sgziningas, skaidrus ir suderinamas su déstomu
dalyku.

3. Naudojimasis studenty Ziniomis bei gebéjimais asmeniniais tikslais laikytinas déstytojo neetiSku
elgesiu. NeetiSka naudotis studenty darbais juos skelbiant leidiniuose be tinkamos nuorodos j
autoryste.

4. Déstytojai privalo aktyviai mazZinti studenty galimybes uZsiimti akademi8kai nesgZininga veikla ir
kruopsciai siekti atskleisti studenty akademinio nesgziningumo atvejus.

5. Déstytojams draudziama uzsiimti patyCiomis — savo elgesiu siekti pakenkti, pazeminti, jpauginti
ar naudoti prievartg prie$ studentg ar studenty grupe — ar toleruoti studenty tarpusavio patycias
auditorijoje.

6. Déstytojai privalo informuoti Etikos komisijg apie bet kokj studenty nesgziningo elgesio atvejj
(iSsamiai aprasytg Etikos kodekso | priede), jskaitant plagiatg, sukiavima, duomeny klastojima,
egzaminy ar jskaity klastojimg, naudojimagsi iSorine pagalba egzamino ar vertinimo metu, kito
asmens darbo pateikima kaip savo, atvejus, kai uzdirbama atliekant uzduotis uz kitus studentus,
perkami darbai / atliktos uzduotys ir pateikiami akademinés bendruomenés nariui vertinti
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(nesavarankiskas kdrinio rengimas), kai tas pats jau jvertintas darbas / atlikta uzduotis
pateikiama studijuojant kitg dalykg ar kitam laipsniui gauti ir t.t.

Palaikydamas ISM pastangas visiems studentams padéti atitikti aukdtus ISM akademinius
standartus, ISM universitetas privalo sudaryti — ir padéti déstytojams sudaryti — tinkamas salygas
specialiyjy poreikiy (pavyzdziui, regéjimo, klausos, judéjimo ir kitg fizine negalig, arba mediky
patvirtinty mokymosi sutrikimy) turintiems studentams.

Déstytojai privalo stengtis bati neSaliSki ir nediskriminuoti; pavyzdziui, déstytojai turéty vengti
atvejy, kai studento vertinimui jtakos turi jo dalyvavimas ar nedalyvavimas politinéje ar socialinéje
veikloje.

Déstytojai privalo saugoti studenty asmens duomenis Bendrojo asmens duomeny apsaugos
reglamento ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nustatyta
tvarka.

Déstytojai negali prasyti studento atskleisti asmens duomenis diskutuojant grupéje, iSskyrus
asmens duomeny teisine apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose numatytus atvejus.

Déstytojai privalo saugoti konfidencialig informacijg apie studentg. Vadovaujantis informacijos
konfidencialumo principu reikalaujama, kad déstytojai:

¢ visg gautg konfidencialig informacijg apie studentg laikyty konfidencialia, nepriklausomai nuo
to, ar ji susijusi su studento akademine pazanga, asmeniniu gyvenimu ar politinémis ir
religinémis pazitromis;

e informacijg apie studento akademinius jvertinimus ar nuobaudas treCiosioms Salims
atskleisty tik gave rastiskg studento sutikimg arba turédami tam teisinj pagrindg, susijusj su
zala kitiems asmenims;

e vengty aptarinéti studento pasiekimus, i8skyrus atvejus, kai vertinami studenty apeliaciniai
skundai, egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriuos siekiant
objektyviai iSspresti toks aptarimas yra pateisinamas;

e asmening informacijg naudoty tik Svietimo ar moksliniy tyrimy tikslais ir tik gave rastiska
studento sutikima;

e uztikrinty, kad treCiosioms 8alims nebdty prieinamos vieSam darbo gynimui neskirtos
pastabos apie studento darbg ir (arba) atliktg uzduotj;

Déstytojai turi teise pasirinkti, ar studento praSymu rasyti jam rekomendacijg, ar ne; raSydami
rekomendacijas, déstytojai turi stengtis bati sgziningi ir objektyvas.

Déstytojai turi gerbti kolegy intelektualine nuosavybe ir jg saugoti: autorine kolegy parengtg

mokomajg medziagg — skaidres, uzrasus, jradus ir t. t. — naudoti tik gavus autoriaus leidimg ir
tik nurodant medziagos autoryste bei tiksliai cituojant.

1. Drausminés priemonés uz etikos pazeidimus
Etikos paZeidimus Etikos komisija svarsto Etikos komisijos darbo reglamente nustatyta tvarka.
Komisijai nusprendus, kad ISM universiteto darbuotojas pazeidé Etikos kodekso normas,
Komisija pazeidimg padariusiam darbuotojui skiria jspéjimg ir (arba) papeikimg ir oficialiai apie

tai informuoja ISM universiteto rektoriy bei personalo vadova, kurie tokj Komisijos sprendimg
registruoja darbuotojo byloje, vadovaudamiesi ISM universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

lll: Apeliacinis procesas

Kaip iSsamiai aprasoma ISM Etikos komisijos darbo reglamento nuostaty 8 punkte:



Komisijos sprendimai ir rekomendacijos yra galutiniai ir neskundziami ISM universitete,
iSskyrus paskirtos nuobaudos proporcingumg. Komisijos sprendimai gali bati skundziami
Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediry kontrolieriaus tarnybai.

Nuobaudos proporcingumas gali bati skundziamas ISM universiteto rektoriui, kuris turi teise
rastu kreiptis | Komisijos pirmininkg dél etikos pazeidimg padariusiam asmeniui paskirtos
nuobaudos proporcingumo persvarstymo.



