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FONDAS

VIESOSIOS |]STAIGOS ISM FONDAS STIPENDIJY SKYRIMO NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1 VieSosios jstaigos ISM fondas (toliau — Fondas) stipendijy skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai)

reglamentuoja Fondo skiriamy stipendijy administravimo tvarka.

1.2 Fondo skiriamy stipendijy rasys:
1.2.1. socialinés-skatinamosios stipendijos nepasiturintiems jaunuoliams ir (ar) naslaiCiams, ir (ar)
jaunuoliams i$ nepasiturin€iy Seimy, kurios jvertinus jy pajamas, Piniginés socialinés paramos
nepasiturinioms Seimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims jstatymo nustatyta tvarka turi teise
gauti pinigine socialine paramg ir (arba) atitinka Siuose Nuostatuose nurodytus kriterijus. Socialine-
skatinamagja stipendija siekiama motyvuotiems asmenims, kurie dél sunkiy materialiniy salygy
negaléty siekti mokslo ,ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas®, UAB, juridinio asmens kodas
111963319, registruotos buveinés adresas Ausros Varty g. 7A, Vilnius (toliau — Universitetas),
sudaryti galimybe pastarajame nemokamai studijuoti pirmosios pakopos studijy programose;
1.2.2. stipendijos ,Sveitimo lyderysté“ programos dalyviams. Socialinis projektas ,Svietimo
lyderysté“ skirtas Svietimo jstaigy lyderystés potencialui didinti: esamy ir bisimy Svietimo jstaigy
vadovy vadybos ir lyderystés kompetencijy ugdymui;
1.2.3. ,100 talenty”“ stipendijos, kuriomis siekiama skatinti verslo ir akademinio pasaulio integracijg
bei sudaryti sglygas didesniam skai€iui auksSciausiais balais mokyklas baigusiy jaunuoliy gauti
auksciausios kokybés mokslg Lietuvoje nemokamai;
1.2.4. Fondas gali skirti ir kitas, Siuose Nuostatuose neapradytas stipendijas atskirai numatydamas
ju skyrimo tvarka.

Il. STIPENDIJY SUDARYMAS IR PASKIRSTYMAS

2.1. LéSos, skiriamos stipendijoms moketi, yra paskirstomos pagal Fondo su paramos daveéju
pasirasytoje paramos sutartyje nurodytg tikslinj paramos panaudojima.

2.2. Fondo skiriamos stipendijos sudaromos i paramos davéjy skirty tikslinés paramos Iésy.

2.3. Fondo skiriamy stipendijy kiekis priklauso nuo Siy Nuostaty 2.2. punkte nurodyty surinkty léSy
sSumos.

2.4. Stipendijos skiriamos Fondo savininko sprendimu.

ll. SOCIALINES-SKATINAMOSIOS STIPENDIJOS SKYRIMAS IR PRARADIMAS

3.1 Studijy kainos ar jos dalies dydzio socialiné-skatinamoji stipendija skiriama visam studijy
laikotarpiui, jei asmuo atitinka stipendijos skyrimo reikalavimus, nurodytus Siy Nuostaty 3.2. punkte.
Socialinéms-skatinamosioms stipendijoms Fondas naudoja |éSas, kurias kaip tiksline paramg skyre
paramos davéjai (Universiteto bendruomenés nariai, verslo ir/ar kitos organizacijos).
3.2. Asmenys, siekiantys gauti socialine-skatinamajg stipendijg turi atitikti Siuos reikalavimus:
3.2.1. asmenys, stojantys j pirmosios pakopos studijy programas ir studijuosiantys visg studijy
programa;
3.2.2. asmenys iS nepasiturinCiy Seimy (Seima laikytini tévai ir vaikai, jtéviai ir jvaikiai bei
sutuoktiniai), t. y. gaunantys socialine piniging parama arba pateikiantys dokumentus apie Seimos
sudétj ir pajamas, nevirSijancias 1,5 MMA Seimos nariui per ménesj. Tais atvejais, kai asmens
broliai/seserys yra pilnamedciai, jie néra jskaiCiuojami j Seimos sudétj vertinant vienam asmeniui
tenkantj MMA dydj;



3.2.3. tuo atveju, jei aplikuojantis yra na$laitis (-&), pateikiami dokumentai apie socialine pinigine
paramg arba dokumentai apie asmenines pajamas, nevirSijanias 2 MMA. Tais atvejais, kai
naslaitis turi globéjus (néra jvaikintas) — globéjy ir jy Seimos nariy pajamos néra skaiciuojamos;
3.2.4. paskutiniyjy 2 mety mokomuyjy dalyky metinio jvertinimo vidurkis negali biti zemesnis
nei7;

3.2.5. skiriant stipendijg, sudaroma potencialiy gavéjy eilé ir yra atsizvelgiama j potencialiy
gavéjy akademinius pasiekimus, visuomenine veiklg, laiméjimus individualiose ar komandiniuose
sporto, meno, kultiros konkursuose bei ¢empionatuose, nacionaliniu ir tarptautiniu mastu.

3.3. asmenys, pretenduojantys j socialine-skatinamajg stipendijg privalo pateikti Siuos dokumentus:
3.3.1. Gyvenamosios vietos savivaldybés administracijos socialinés paramos skyriaus pazyma
apie gaunama pinigine socialine paramg arba Siuos dokumentus:
3.3.2.1 pazyma apie Seimos sudétj (kartu su asmeniu gyvenantys tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai),
broliai, seserys);
3.3.2.2 Seimos ir asmens pajamas patvirtinantj dokumentg — metiné asmens ir Seimos pajamy
deklaracijg uz kalendorinius metus, i§ valstybinés mokescCiy inspekcijos (jei tévail/jtéviai/asmuo
dirba) arba pazymag apie nedarbg. Tuo atveju, jei asmeniui yra paskirta globa, globéjy ir jy Seimos
pajamos néra skaiCiuojamos ir jy pajamas patvirtinanciy dokumenty néra reikalaujama;

3.3.2. motyvacinj laiSkg, kuriame atskleidZziama, kodél pretendentas yra vertas/a studijuoti
Universitete ir kuo jo indélis bus svarbus studijy metu;

3.3.3. pazyméjima apie pazymius;

3.3.4. diplomy kopijas, rekomendacijas ir kitus susijusius dokumentus.

3.4. Dokumentai pateikiami bendrojo ir papildomo priémimo metu.

3.5. Stipendija yra skiriama Universiteto priémimo komisijos sitlymu Fondo sudarytam stipendijos

skyrimo komitetui pateikus visus Siy Nuostaty 3.3. punkte nurodytus dokumentus.

3.6. Fondo stipendijos skyrimo komitetg sudaro Fondo atstovas, Universiteto rinkodaros ir priémimo

padalinio atstovas, Universiteto studijy padalinio atstovas bei Fondo valdybos narys. Komisija

posédZio metu jvertina atrankos rezultatus ir paprasta balsy dauguma priima sprendimg dél stipendijy
skyrimo konkretiems asmenims. Sprendimas yra jforminamas komisijos posédzZio protokole.

Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja 2/3 jos nariy. Komisijos sudétis atskiru

dokumentu néra tvirtinama. Fondas informuoja pretendentg apie sprendima skirti/neskirti skatinamajag

stipendija.

3.7. Pasirasomas triSalis susitarimas tarp stipendijos gavéjo, Fondo ir Universiteto, pagal kurj

stipendijos 1éS0os naudojamos studijy mokescCiui dengti ir néra tiesiogiai iSmokamos stipendijos

gavéjui.

3.8. Skatinamoji stipendija skiriama visam studijy laikotarpiui jos pratesimg persvarstant pasibaigus

kiekvieniems studijy metams. Stipendijos skyrimas gali bati nutrauktas tik 3.10 punkte nurodytais

atvejais. Stipendijos gaveéjas visg studijy laikotarpj kasmet iki einamyjy mety birzelio 30 d. turi Fondui
pateikti dokumentus dél teisés toliau gauti parama:

3.8.1 dokumentus apie stipendijos gavéjo ir kartu su juo gyvenanciy Seimos nariy pajamas: socialinés

paramos skyriaus pazyma apie gaunama pinigine soc. paramg arba metine stipendijos gaveéjo pajamy

deklaracijg uz kalendorinius metus, i§ valstybinés mokesciy inspekcijos;

3.8.2 stipendijos gavéjas turi informuoti Fonda, jeigu susituoké, pateikdamas dokumentus apie

sukurtos Seimos sudétj bei informuodamas, jeigu Sios Seimos nariy skaicius keiciasi.

3.9. Stipendijos skyrimas pratesiamas:

3.9.1. jeigu stipendijos gavéjo pajamos nesiekia 2 MMA, o jei gavéjas gyvena kartu su Seima ir yra

nedirbantis bei Seimos pajamos asmeniui nesiekia 1,5 MMA per ménes;j;

3.10. Stipendijos skyrimo nutraukimas:

3.10.1. jei pazymiy vidurkis Zemesnis negu 7 (vertinamasis laikotarpis vieneri studijy metai);



3.10.2. jeigu stipendijos gavéjo ar jo sukurtos Seimos pajamos asmeniui yra lygios arba didesnés
negu Siy Nuostaty 3.9.1. nurodytos pajamos per ménesj. Stipendijos gavéjas pajamas turi reguliariai
gauti ne trumpiau kaip 6 ménesius i$ eilés;

3.10.3. jei studentas iSbraukiamas i$ Universiteto studenty sgrasuy;

3.10.4. studentui suteikus akademines atostogas ar laikinai sustabdzius studijas.

3.11. Studentai, gaunantys skatinamajg stipendijg, negali biti Fondo darbuotojai ar darbuotojy Seimos
nariai.

3.12. Studentui praradus skatinamajg stipendija, studentas pakartotinai nebeturi teisés pretenduoti j
ja, o 8i suma skiriama kitam stojanciajam j Universitetg Siy Nuostaty nustatyta tvarka.

IV.,,100 TALENTY“ STIPENDIJOS SKYRIMAS IR NETEKIMAS

4.1. 100 talenty” stipendija yra skiriama bakalauro studijy studentams, kuriy stojamasis konkursinis
balas ISM iSankstinio priémimo metu yra 9,2 ir didesnis, o bendrojo priémimo metu yra 9,4 ir didesnis.
Stipendija skiriama priémimo metu, atsiZzvelgiant | stojan€iojo motyvacijg studijuoti ir valstybiniy
brandos egzaminy rezultatus.

4.2. Dokumenty, siekiant gauti ,100 talenty“ stipendijg pateikimo tvarkg ir terminus nustato
Universitetas savo vidaus tvarkoje.

4.3. ,100 talenty” stipendijos skyrimo tvarka:

4.3.1. Universitetas, pagal 8iy Nuostaty 4.1. punkte nustatytus kriterijus atrenka ir Fondui pateikia
sgrasg pretendenty j ,,100 talenty” stipendija;

4.3.2. Fondas, gaves pretendenty sgrasus, vadovaudamasis stojanCiyjy motyvacijos patikrinimo
kriterijais, patvirtintais Fondo direktoriaus jsakymu, atlieka motyvacijos vertinimo pokalbj;

4.3.3. Po Motyvacinio pokalbio sudaroma stipendijos skyrimo/panaikinimo komisija, kurig sudaro ne
maziau kaip 3 (trys) nariai, kuriy bent 1 (vieng) skiria Universitetas. Likusieji Komisijos nariai skiriami
Fondo. Komisija posédzio metu jvertina atrankos rezultatus ir paprasta balsy dauguma priima
sprendimg dél stipendijy skyrimo konkretiems asmenims. Sprendimas yra jforminamas komisijos
posédzio protokole. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja 2/3 jos nariy. Komisijos
sudétis atskiru dokumentu néra tvirtinama. Apie komisijos sprendimg skirti/neskirti ,100 talenty®
stipendijg pretendentg informuoja Universitetas.

4.5. Atsizvelgiant j tai, jog ,100 talenty® stipendijg sudaro ISM ir V§] ISM fondas |é3os, Sios stipendijos
praradimo klausimg Universitetas ir Fondas sprendzia bendru sutarimu sudarydamas 4.3.3. punkte
nurodytos sudéties komisijg.

4.5. Universiteto ir Fondo bendru sutarimu sudaryta komisija, turi teise priimti sprendimg panaikinti
asmeniui paskirtg ,100 talenty” stipendijg Siais atvejais:

4.5.1 praradus studento statusg;

4.5.2 Universiteto etikos komisijai nustacius, jog studentas pazeidé Universiteto etikos kodekso
nuostatas nepriklausomai nuo Universiteto kodekso pazeidimo pobidzio ir sunkumo;

4.5.3 dél Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 94 straipsnio 5-oje dalyje (ar ja
pakeisiancioje) nustatyty gero mokymosi kriterijy neatitikimo (vertinamasis laikotarpis — vieneri studijy
metai);

4.5.4 dél finansiniy jsipareigojimy Universitetui nevykdymo.

V. PROGRAMOS ,,SVIETIMO LYDERYSTE“ STIPENDIJOS

5.1. Programos ,Svietimo lyderysté“ stipendijos yra paskirstomos pagal Fondo ir tikslinés paramos
davéjy pasirasytoje paramos sutartyje nurodytus kriterijus ir &Sy, skirty stipendijoms kiekj.



5.2. Universitetas pateikia Fondui asmenu, jstojusiy j programg ,Svietimo lyderysté®, sgrasg ir turinéiy
teise gauti stipendijg pagal tarp Fondo ir paramos daveéjy sudarytas paramos sutartis. Stipendijos
skiriamos Fondo direktoriaus jsakymu.

5.3. Programos ,Svietimo lyderysté“ stipendija asmeniui skiriama visam studijy laikotarpiui
nepriklausomai nuo mokymosi rezultaty.

5.4. Programos ,Svietimo lyderysté* stipendija prarandama praradus studento statusg. Tuo atveju, jei
asmuo praranda studento statusg iSklauses du studijy semestrus, asmuo privalo grgzinti Fondui vieno
studijy semestro stipendijg pervesdamas jg j Fondo atsiskaitomajg saskaitg banke ne véliau kaip per
10 (deSimt) darbo dieny nuo studento statuso praradimo dienos. Tuo atveju, jei asmuo per §j
laikotarpj negrazina Siame punkte nurodytos stipendijos dalies, Fondas turi teise pateikti tokio asmens
duomenis skoly iSieSkojimo jmonei.



